
 

МБОУ «Путиловская СОШ» 

План методической работы школы на 2024-2025 учебный год 

Мероприятие Сроки Направление 

деятельности 

Содержание Ответствен

ные 

Август 

Заседание 

методического 

совета 

4-я 

неделя 

Диагностичес

кая, 

организацион

ная 

коррекционна

я 

Проанализировать, как реализован 

план методической работы на преды-

дущий учебный год. Определить це-

ли, задачи, направления работы на 

новый учебный год. Определить ос-

новные проблемы, пути выхода, 

наметить мероприятия, направленные 

на повышение качества образования. 

Провести обсуждение ООП всех 

уровней образования. 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Совещание по реа-

лизации модуля 

«Классное руко-

водство» рабочей 

программы воспи-

тания 

4-я 

неделя 

Развивающая Повысить уровень компетентности 

классных руководителей по вопро-

сам реализации курса внеурочной де-

ятельности «Разговоры о важном». 

Проверить соответствие планов 

воспитательной работы рабочей 

программе воспитания 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Консультации для 

учителей по 

оформлению 

школьной доку-

ментации 

4-я 

неделя 

Развивающая Проработать вместе с учителями во-

просы по составлению рабочих про-

грамм, в том числе тематического 

планирования.   

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Сентябрь 
Стартовое опреде-

ление затруднений 

педагогов 

1-я 

неделя 

Диагностичес

кая 

Определить степень профессиональ-

ных затруднений педагогов по реали-

зации федеральных рабочих про-

грамм. 

Определить степень профессиональ-

ных затруднений педагогов по подго-

товке к ГИА, ВПР. 

Определить степень профессиональ-

ных затруднений педагогов по фор-

мированию функциональной грамот-

ности обучающихся, в том числе 

цифровой, по ФОП ООО и ФОП 

СОО. 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Составление спис-

ка учителей, кото-

рые аттестуются в 

1-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Спланировать методическое сопро-

вождение учителей при подготовке к 

аттестации и в межаттестационный 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

Утверждаю 

Директор МБОУ «Путиловская СОШ» 

Т.П.Безлепкина___________ 



2024-2025 учебном 

году 

период. 

Подготовить список учителей, кото-

рые аттестуются на соответствие за-

нимаемой должности. 

Уточнить имеются ли желающие на 

аттестацию на  новые квалификаци-

онные категории «педагог-методист» 

и «педагог-наставник» 

С.В. 

Продолжение уча-

стия в проекте 

ФГИС «Моя шко-

ла» 

1-я 

неделя 

Организацион

ная 

Актуализация информации педагоги-

ческих работников на платформе 

ФГИС «Моя школа».  

руководи-

тель ОО Без-

лепкина Т.П. 

Моделирование 

системы работы с 

одаренными обу-

чающимися 

 1-я 

неделя 

Организацион

ная, 

коррекционна

я 

Определить цели и задачи работы с 

одаренными обучающимися, соста-

вить и утвердить план работы в дан-

ном направлении 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Проверка рабочих 

программ 

учителей  

1-я 

неделя 

Диагностичес

кая, 

коррекционна

я 

Проверить рабочие программы учи-

телей на предмет соответствия требо-

ваниям федеральных рабочих про-

грамм в части содержания. Внести 

необходимые коррективы в рабочие 

программы по итогам ревизии 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Взаимопосещение 

уроков  

С 3-й 

недели 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Организовать взаимопосещение уро-

ков педагогами для обмена опытом и 

повышения уровня профессионально-

го мастерства 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., педаго-

ги 

Заседание 

методического 

объединения 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Согласование стартовых диагности-

ческих работ для 5-х и 10-х классов и 

входных диагностических работ для 

2–11-х классов с учетом кодификато-

ров элементов содержания и в соот-

ветствии со спецификацией кон-

трольно-измерительных материалов 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Анкетирование 

обучающихся 9–

11-х классов по 

профориентации 

4-я 

неделя 

Диагностичес

кая 

Определить уровень подготов-

ки учеников к осознанному планиро-

ванию и реализации своего профес-

сионального будущего 

Замдиректо-

ра по УВР, 

классные ру-

ководители 

9–11-х клас-

сов, педагог-

навигатор 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы,  района, 

области 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректо-

ра по УВР, 

руководи-

тель Точки 

роста 

Обучающие семи-

нары/курсы для 

педагогов по про-

блемам реализации 

федеральных рабо-

чих программ 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Организовать обучающие семина-

ры/курсы для педагогов по пробле-

мам реализации федеральных рабо-

чих программ 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Индивидуальные В Коррекционна Оказать помощь педагогам в решении Замдиректо-



консультации для 

педагогов, в част-

ности, по вопросу 

оформления 

школьной доку-

ментации 

течени

е 

месяца 

я, 

развивающая 

проблем обучения и воспитания уче-

ников 

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Наставничество 

молодых специа-

листов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать методическую помощь и 

поддержку специалистам школы 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Трансляция 

актуального опыта 

работы 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Организовать распространение пере-

дового педагогического опыта через 

сайт школы и публикации в педагоги-

ческих изданиях 

Замдиректо-

ра по УВР, 

руководи-

тель Точки 

роста 

Создание банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Организацион

ная, 

развивающая 

Создание структурированного элек-

тронного банка методических мате-

риалов школы: конспекты, диагно-

стики, приложения, авторские про-

граммы, задания по смысловому чте-

нию, формирующему оцениванию, 

развитию функциональной грамотно-

сти, по подготовке к ВПР, изучению 

государственной символики и т. д. 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., техни-

ческий спе-

циалист 

Октябрь 
Заседание 

методического 

объединения 

1-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проанализировать работу по органи-

зации профориентации обучающихся 

8–11-х классов с учетом Методиче-

ских рекомендаций по реализации 

профориентационного минимума, ко-

торые Минпросвещения направило 

письмом от 01.06.2023 № АБ-2324/05 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., педагог 

-организатор 

Обмен опытом ра-

боты с высокомо-

тивированными 

обучающимися 

2-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Организовать методическую работу с 

учителями по взаимодействию с вы-

сокомотивированными обучающими-

ся 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Круглый стол для 

педагогов «Как со-

ставить задание на 

формирование 

функциональной 

грамотности» 

2-я 

неделя 

Развивающая Организовать обучающий семинар 

для педагогов по проблемам форми-

рования функциональной грамотно-

сти обучающихся 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Взаимопосещение 

уроков 

С 2-й 

недели 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов. Провести 

бинарные уроки, уроки в нетрадици-

онной форме и т. п. Обменяться опы-

том 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., педаго-

ги 

Контроль реализа-

ции федеральных 

рабочих программ 

по русскому языку 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Посетить уроки русского языка. Про-

верить, как педагоги реализуют феде-

ральные рабочие программы 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы,  района, 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 



области 

Индивидуальные 

консультации для 

педагогов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Наставничество 

молодых специа-

листов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать методическую помощь и 

поддержку специалистам школы 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Ноябрь 
Мониторинг каче-

ства подготовки 

высокомотивиро-

ванных обучаю-

щихся к олимпиа-

дам 

2-я 

неделя 

Диагностичес

кая 

Проконтролировать охват высокомо-

тивированных обучающихся, про-

должительность, периодичность заня-

тий. 

Проанализировать, включаются ли в 

уроки и внеурочную деятельность за-

дания олимпиадного цикла 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Диагностика дея-

тельности класс-

ных руководителей 

по профориента-

ции 

4-я 

неделя 

Диагностичес

кая, 

коррекционна

я 

Проанализировать работу педагогов-

навигаторов и классных руководите-

лей по организации профориентации 

обучающихся 10–11-х классов с уче-

том Методических рекомендаций по 

реализации профориентационного 

минимума, которые Минпросвещения 

направило письмом от 01.06.2023 № 

АБ-2324/05.  

Проверить соответствие проводимых 

мероприятий модулю «Профориента-

ция» рабочей программы воспитания. 

Посетить внеурочные занятия по 

профориентации в 6–9-х классах 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы, района 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Индивидуальные 

консультации для 

аттестующихся пе-

дагогов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Установить соответствие деятельно-

сти работника утвержденным показа-

телям. Оказать помощь в подготовке 

к аттестации 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Взаимопосещение 

уроков 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов. Обме-

няться опытом 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., педаго-

ги 

Трансляция 

актуального опыта 

работы 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Распространять передовой педагоги-

ческий опыт через сайт школы и пуб-

ликации в педагогических изданиях 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Пополнение банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проконтролировать пополнение элек-

тронного банка методических мате-

риалов  

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 



Декабрь 
Заседание 

методического со-

вета 

3-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Проанализировать результаты теку-

щей успеваемости по предмету. Вы-

явить проблемы неуспеваемости обу-

чающихся группы риска. 

Провести анализ сформированности 

УУД за первое полугодие на уровне 

НОО и ООО. 

Провести анализ работы методиче-

ского совета за первое полугодие 

учебного года и корректировку плана 

работы на второе полугодие. 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Заседание методи-

ческого совета 

«Качество подго-

товки выпускников 

к ГИА» 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Провести корректировку плана рабо-

ты на второе полугодие учебного го-

да. Обсудить подготовку обучающих-

ся к ГИА 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы, района, об-

ласти 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Индивидуальные 

консультации для 

педагогов, которые 

аттестуются на со-

ответствие занима-

емой должности 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Установить соответствие деятельно-

сти работника утвержденным показа-

телям. Сформировать представление 

для аттестации с указанием результа-

тов профессиональной деятельности. 

Оказать помощь в подготовке к атте-

стации 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Научно-

практическая кон-

ференция для обу-

чающихся 9,11 

классов «Стратегия 

успеха» в рамках 

метапредметной 

декады 

4-я 

неделя 

Развивающая Организовать и провести мероприя-

тия в рамках конференции 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Взаимопосещение 

уроков 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов. Обме-

няться опытом 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Пополнение банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проконтролировать пополнение элек-

тронного банка методических мате-

риалов  

Замдиректо-

ра по УВР, 

технический 

специалист 

Январь 
Совещание «Ис-

пользование ресур-

сов ФГИС "Моя 

школа" на уроках» 

2-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Организовать мастер-класс, чтобы 

познакомить педагогов с возможно-

стями ФГИС «Моя школа» и на прак-

тике показать функциональные воз-

можности платформы 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 



Разработка инди-

видуальных обра-

зовательных траек-

торий для обуча-

ющихся с разной 

учебной мотиваци-

ей 

2-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов. Оказать 

методическую помощь в разработке 

индивидуальных образовательных 

траекторий для учеников группы рис-

ка и высокомотивированных обуча-

ющихся 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Диагностика вос-

питательной дея-

тельности педаго-

гов-предметников 

3-я 

неделя 

Диагностичес

кая, 

коррекционна

я 

Посетить уроки педагогов-

предметников, оценить реализацию 

модуля «Урочная деятельность» ра-

бочей программы воспитания 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Участие педагогов 

в семинаре «Функ-

циональная гра-

мотность как обра-

зовательный ре-

зультат. Оценка 

функциональной 

грамотности» 

3-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Организовать семинар для педагогов, 

чтобы повысить уровень профессио-

нальной компетентности по вопросам 

оценивания функциональной грамот-

ности, в том числе цифровой грамот-

ности, по ФОП ООО и ФОП СОО 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Диагностика вос-

питательной дея-

тельности класс-

ных руководителей 

В 

течени

е 

месяца 

Диагностичес

кая 

Посетить классные часы, организо-

вать опросы родителей и детей, про-

анализировать их результаты. Оце-

нить реализацию модуля «Классное 

руководство» рабочей программы 

воспитания за первое полугодие 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы, района, об-

ласти 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Индивидуальные 

консультации для 

педагогов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., Руко-

водитель ОО 

Пополнение банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проконтролировать пополнение элек-

тронного банка методических мате-

риалов в локальной сети школы  

Замдиректо-

ра по УВР, 

технический 

специалист 

Февраль 
Методический се-

минар «Что нужно 

знать учителю о 

ФПУ» 

1-я 

неделя 

Развивающая Обсудить требования ФГОС-2021 и 

обновленных ФГОС, а также ФОП 

уровней образования к использова-

нию учебников, учебных пособий и 

электронных образовательных ресур-

сов педагогами при реализации ООП 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В., педа-

гог-

библиоте-

карь 

Психологический 

семинар «Как бо-

роться с професси-

ональным выгора-

нием» 

1-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Психологическая поддержка. 

Научить педагогов предотвращать 

профессиональное выгорание и кон-

тролировать его признаки 

Руководи-

тель ОО 

Заседание методи-

ческого совета 

«Готовность к 

1-я 

неделя 

Диагностичес

кая 

Обсудить готовность обучающихся к 

ВПР 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 



ВПР» С.В. 

Заседания 

методического со-

вета 

3-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Подготовиться к оценке метапред-

метных результатов. Обсудить работу 

педагогов по формированию и оценке 

метапредметных УУД. Проанализи-

ровать участие педагогов в професси-

ональных конкурсах, семинарах, кон-

ференциях. Определить тех, кто будет 

готовить мастер-классы в марте. Об-

судить вопросы о ликвидации отста-

вания после первого полугодия и о 

подготовке материалов к промежу-

точной аттестации 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Заседание методи-

ческого совета 

«Подготовка к 

ГИА-2025» 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Обсудить работу педагогов по подго-

товке к государственной итоговой ат-

тестации обучающихся  

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы, района, об-

ласти 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Индивидуальные 

консультации для 

педагогов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Обучающие семи-

нары, индивиду-

альные консульта-

ции по проблемам 

реализации обнов-

ленных ФГОС и 

ФОП 

 В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Провести обучающие семинары, ин-

дивидуальные консультации, просле-

дить, как ликвидируются методиче-

ские затруднения педагогов по вопро-

сам реализации обновленных ФГОС и 

ФОП 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Взаимопосещение 

уроков  

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов.  

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Трансляция 

актуального опыта 

работы 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Распространять передовой педагоги-

ческий опыт через сайт школы и пуб-

ликации в педагогических изданиях 

Замдиректо-

ра по УВР, 

технический 

специалист 

Пополнение банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проконтролировать пополнение элек-

тронного банка методических мате-

риалов в локальной сети школы  

Замдиректо-

ра по УВР, 

технический 

специалист 

Март 
Мастер-классы 

«Формирующее и 

критериальное 

оценивание» 

2-я 

неделя 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов в области 

оценивания. 

Проанализировать систему 

оценивания на соответствие 

требованиям ФОП 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Проектная мастер-

ская для учителей 

3-я 

неделя 

Развивающая Обсудить особенности профильного 

обучения в соответствии с требовани-

Замдиректо-

ра по УВР 



старшей школы 

«Профильное обу-

чение 

по требованиям 

ФОП СОО» 

ями обновленного ФГОС СОО и 

ФОП СОО. Определить возможности 

развития профилей 

Картавцева 

С.В. 

Взаимопосещение 

уроков  

3-я 

неделя 

Диагностичес

кая 

Проанализировать преемственность 

программ уровней НОО и ООО. Вы-

работать общие подходы к подготов-

ке учеников начальных классов к 

обучению на уровне ООО 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Заседание 

методического 

совета 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Обсудить развитие профильного обу-

чения. Проанализировать варианты 

развития профилей . Согласовать 

план-график ВПР.  

Проанализировать сформированность 

УУД обучающихся по результатам 

проведенных процедур.  

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Индивидуальные 

консультации для 

педагогов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Пополнение банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проконтролировать пополнение элек-

тронного банка методических мате-

риалов  

Замдиректо-

ра по УВР, 

технический 

специалист 

Апрель 
Метапредметная 

декада «Все рабо-

ты хороши» 

2–3-я 

недели 

Развивающая Организовать и провести мероприя-

тия в рамках метапредметной декады 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Заседание 

методического 

совета 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Обсудить проект перечня учебников и 

учебных пособий на 2024-

2025 учебный год. Проанализировать 

соответствие учебников и учебных 

пособий, включенных в перечень, 

требованиям ФПУ и ФГОС. Обсудить 

использование учебников, исключен-

ных из ФПУ, в соответствии с уста-

новленными предельными сроками. 

Организация промежуточной 

аттестации 

Замдиректор

а по УВР, 

библиоте-

карь 

Заседания 

методических 

объединений 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Проанализировать результаты, наме-

тить пути решения возникших про-

блем. Обсудить вопросы подготовки 

обучающихся к промежуточной атте-

стации и ГИА. 

Подвести итоги реализации модулей 

рабочей программы воспитания. Про-

анализировать успешность введения 

государственных символов в образо-

вательный процесс. 

Замдиректор

а по УВР 



Проанализировать участие педагогов 

в олимпиадах, конкурсах. 

Участие в методи-

ческих мероприя-

тиях на уровне 

школы, района, об-

ласти 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Замдиректор

а по УВР 

Индивидуальные 

консультации для 

педагогов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Замдиректор

а по УВР 

Трансляция 

актуального опыта 

работы 

В 

течени

е 

месяца 

Развивающая Распространять передовой педагоги-

ческий опыт через сайт школы и пуб-

ликации в педагогических изданиях 

Замдиректор

а по УВР 

Пополнение банка 

методических 

материалов 

В 

течени

е 

месяца 

Коррекционна

я, 

развивающая 

Проконтролировать пополнение элек-

тронного банка методических мате-

риалов 

Замдиректо-

ра по УВР, 

технический 

специалист 

Май 
Заседание 

методического 

совета 

2-я 

неделя 

Организацион

ная, 

коррекционна

я 

Обсудить выполнение плана повыше-

ния квалификации и плана аттестации 

педагогических кадров школы на 

2024-2025 учебный год. 

Подведение итогов реализации про-

граммы наставничества 

Замдиректор

а по УВР 

Итоговая диагно-

стика деятельности 

педагогов в учеб-

ном году 

С 3-й 

недели 

Диагностичес

кая 

Диагностика работы педагогов по 

итогам года. Заполнить диагностиче-

скую карту самоанализа работы «Ди-

агностическая карта оценки профес-

сиональной деятельности учителя в 

2024-2025 учебном году» 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Заседание 

методического со-

вета 

4-я 

неделя 

Диагностичес

кая, 

коррекционна

я 

Проанализировать результаты выпол-

нения ВПР, сопоставить их с текущи-

ми отметками обучающихся. Проана-

лизировать результаты промежуточ-

ной аттестации, сопоставить их с те-

кущими отметками обучающихся. 

Проанализировать результаты теку-

щей успеваемости обучающихся по 

предметам за год. Проанализировать 

результаты диагностик функциональ-

ной грамотности. Сформировать 

предложения в план по формирова-

нию функциональной грамотности. 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

Итоговый анализ 

методической ра-

боты за учебный 

год 

4-я 

неделя 

Коррекционна

я 

Анализ методической работы, выяв-

ление ключевых проблем педагогиче-

ского коллектива; поиск рациональ-

ных путей их решения. Планирование 

задач на 2025-2026 учебный год 

Замдиректо-

ра по УВР 

Картавцева 

С.В. 

 


